Powiat Grodziski
ul. Daleka 114, tel. 22 300 85 23
05-825 Grodzisk Mazowiecki
N 1P:5291798895

Ogtoszenie

ZARZAD POWIATU GRODZISKIEGO
ogtasza konkurs
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Zespotu Szkot Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego 8 C w Grodzisku
Mazowieckim

I. Organem prowadzacym Zespo6t Szkoét Technicznych i Licealnych nr 2, przy ul. Kilinskiego 8 C,
05-825 Grodzisk Mazowiecki jest Powiat Grodziski, ul. Daleka 11a, 05-825 Grodzisk
Mazowiecki.

Il. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce (t.j.: Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

1. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowac nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole lub placowce wchodzacej w skiad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace
kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) w przypadku nauczyciela akademickiego —pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.
lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183
z pozn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) me toczy sie przeciwko niemu postepowanie 0 przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;
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10)nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1484);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r.
poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szk6t moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spetnia tgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiadawyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kKierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w § 1pkt- 2, 5, 6, 8,10 i 11, rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. o ktorym mowa w punkcie Il niniejszego ogtoszenia.

3. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowac réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub;

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oSwiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub;

3) nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany urlopowany Ilub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440);

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Zgodnie z8 1ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb przystepujacych
do konkursu muszg zawierac:
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a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkét Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego 8 C w Grodzisku
Mazowieckim;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

c) oSwiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych
okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub S$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) \év przypadku cudzoziemca - poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

opie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktbrym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub
-dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego, " B &

g) poswiadczongprzez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) osSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy sie postepowanie o0 przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa wart. 31 ust. 1pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1484),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1iust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o0 dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1519 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,
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m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o0 szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), .), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnoSci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

IV. Oferty nalezy skitadaC w wersji papierowej, w zamknietych kopertach z podanym adresem

zwrotnym, numerem telefonu i dopiskiem na kopercie ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkdt Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego 8 C”” w siedzibie Starostwa
pod adresem: Starostwo Powiatu Grodziskiego, ul. Daleka 11a, 05-825 Grodzisk Mazowiecki,
w terminie do dnia 8 maja 2026 r., do godz. 15.00 (decyduje data wptywu do urzedu).
Jezeli Kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty w formie multimedialnej, zobowigzany jest do ztozenia w kopercie wraz z ofertg oprocz
pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimedialng na nosniku elektronicznym. Oferty, ktore
wptyng po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

V. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

V1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Grodziskiego.

VII. Informacje dodatkowe:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 0Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Starostwo Powiatu Grodziskiego,
ul. Daleka 1la, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.

W sprawach dotyczacych przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z ochrong danych osobowych mozecie Panstwo kontaktowac
sie z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@ powiat-grodziski.pl, tel. 22 300 88 73.
Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego 8
C w Grodzisku Mazowieckim.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie do celow zwigzanych
z przeprowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska Dyrektora Zespotu
Szkot Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego 8 C w Grodzisku Mazowieckim w
przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wytoniona/y w wyniku konkursu jako kandydat.
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6. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na
podstawie przepisow prawa, a takze podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe
w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz Administratora (np. kancelarig prawng, dostawca
oprogramowania, zewnetrznym audytorem).

7. Administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do parnstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowe;.

8. Ma Pani/Pan prawo uzyskac kopie swoich danych osobowych w siedzibie Administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia konkursu a pozniej
przez okres wymagany przepisami obowigzujacego prawa, tj. ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych.

2. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treSci swoich danych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wziecia udziatu
w konkursie na Dyrektora Zespotu Szkot Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego
8 C w Grodzisku Mazowieckim.

4. Konsekwencja mepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wziecia udziatu
w konkursie na Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych i Licealnych nr 2 przy ul. Kilinskiego
8 C w Grodzisku Mazowieckim.

5. Administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o Pani/Pana dane
osobowe.

6. Dokumenty aplikacyjne muszg byC¢ opatrzone klauzulg: Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit
a 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych, dla potrzeb aktualnej rekrutaciji.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczemem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(Dz. U. z 2026 r. poz. 110).

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Grodzisk Mazowiecki, 15.04.2026 r.
STAROSTH.

Marek Wiezbicki
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