KODEKS ETYCZNY

PRACOWNIKÓW STAROSTWA POWIATU GRODZISKIEGO
Preambuła

Kodeks stanowi zbiór wartości i zasad, którymi kierują się pracownicy Starostwa Powiatu Grodziskiego w miejscu pracy i poza nim.
Poprzez kodeks etyczny chcemy sprecyzować standardy zachowań pracowników Starostwa Powiatu Grodziskiego związanych z pełnieniem obowiązków służbowych oraz poinformować mieszkańców jakich norm etycznych mają prawo od nas oczekiwać.

§ 1 

Pracownicy Starostwa Powiatu Grodziskiego:

1) za szczególnie ważne uznają dobro człowieka i społeczeństwa,
2) kierują się zasadami sprawiedliwości społecznej oraz troską o wspólne dobro,
3) przestrzegają przepisów prawa, regulacji wewnętrznych i norm etycznych.

§ 2

Pracownicy Starostwa Powiatu Grodziskiego zobowiązują się do:

1) uczciwości, bezinteresowności, rzetelności, solidarności i koleżeństwa,
2) reagowania na wszelkie przejawy korupcji, nadużywania stanowiska i nieprawidłowości w funkcjonowaniu Starostwa,
3) wykonywania swoich obowiązków kompetentnie i profesjonalnie, w dobrej wierze, z poszanowaniem interesantów i ich praw,
4) nie wykonywania zajęć, które pozostawałyby w sprzeczności z obowiązkami służbowymi albo mogłyby wywołać podejrzenie o stronniczość lub interesowność,
5) zachowania tajemnicy służbowej zgodnie z obowiązującymi przepisami i nie wykorzystywania uzyskanych w trakcie pracy informacji dla własnych korzyści lub korzyści osób trzecich.

§ 3

Pracownicy Starostwa Powiatu Grodziskiego swoim postępowaniem potwierdzają że:

1) są życzliwi, uprzejmi, uczciwi, wiarygodni i sprawiedliwi,
2) przedkładają interes publiczny i dobro wspólne nad własne interesy i korzyści,
3) są apolityczni w wykonywaniu obowiązków służbowych.

